VERUSATURK GiRiSiM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SiRKETI’NiN
2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMi

1. Acilis ve Toplanti Bagkanligi'nin olusturulmasi.

2. Sirket Yonetim Kurulu’'nca hazirlanan 2022 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi.

3. 2022 Y1l hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasa.

4. 2022 Y1l hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.
5. Yonetim Kurulu iiyelerinin 2022 y1li faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesi.

6. Kar dagitim1 konusundaki sirket Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmas:.

7. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticilere
yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi.

8. Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince 2022 yilinda tigiincii Kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi.

9. Yonetim Kurulu Uyeliklerine se¢im yapilmasi ve Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik iicretlerinin
belirlenmesi.

10. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca Bagimsiz Denetim
Sirketi'nin se¢imi.

11. Sirketin 2022 y1li icerisinde yaptig1 bagislar1 hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve
2023 yilinda yapilacak bagislar icin Ust sinir belirlenmesi.

12. Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;
Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 1.3.6. nolu Kurumsal Yonetim Ilkesi geregi 2022 yili iceresinde
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

13. Sirket Yonetim Kurulu'nun 14 Subat 2023 tarihli karar1 kapsaminda yapilan sirket
paylarinin geri alimi islemleri hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve onaya sunulmasi.

14. Dilekler ve kapanis.



